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เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีตํารวจภูธรสิชล 

........................................... 
 

  ตามที่ประธานกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ มอบหมายใหสํานัก

ประเมนิคุณธรรม และความโปรงใส ศกึษาแนวทางและหารือกับสํานักงานตํารวจแหงชาติ ในการขยาย

การประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ลงสู “สถานีตํารวจภูธรสิชล” เพื่อใหเกิดกลไกการมีสวนรวมและเกิด

การปองกันการทุจริตในเชิงพื้นที่ อยางเปนรูปธรรมที่ชัดเจน และตามคําสั่งสถานีตํารวจภูธรสิชล ที่ 

115/2569 เรื่องแตงตั้งคณะทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ นัน้ 

  เพื่อใหการดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดําเนินงานเปนไป

ดวยความเรียบรอย บรรลุเปาหมายที่กําหนดไว สถานีตํารวจภูธรสิชลจึงไดแตงตั้งคณะกรรมการ

ดําเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ดังนี้ 

1. ผูกํากับการ สถานตํีารวจภูธรสชิล   เปนประธานกรรมการ 

2. รองผูกํากบัการปองกันปราบปราม สถานตีํารวจภูธรสชิล เปนกรรมการ 

3. รองผูกํากับการสบืสวน สถานตีํารวจภูธรสชิล  เปนกรรมการ 

4. รองผูกํากบัการ(สอบสวน) สถานตีํารวจภูธรสชิล  เปนกรรมการ 

5. สารวัตรอํานวยการ สถานตีํารวจภูธรสชิล   เปนเลขานุการ 

มหีนาท่ีและความรับผดิชอบ ดังน้ี 

  1. วเิคราะหความเสี่ยงการทุจรติตามแนวทางการดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานตีํารวจภูธรสชิล ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2569 

  2. การจัดทําแผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจริต และหาแนวทาง มาตรการในการ

ควบคุมความเสีย่งการทุจรติ ในทุกสายงานและในภาพรวมของสถานตีํารวจภูธรสิชล  

/- 3. ผลักดันให… 
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  3. ผลักดันใหสถานตํีารวจภูธรสชิล ปรับปรุงแกไขหนวยงาน หรือการจัดกิจกรรมตางๆ 

เพื่อสงเสรมิใหเกดิคุณธรรมมคีวามโปรงใสและปองกันการทุจรติในทุกสายงาน 

  4. ใหสารวัตรอํานวยการ สถานีตํารวจภูธรสิชล รวบรวมผลการปฏิบัติพรอมภาพถาย 

รายงานใหผูกํากับการสถานตีํารวจภูธรสชิล ทราบตามกําหนด 
 

  ทัง้นี้  ตัง้แตบัดนี้เปนตนไปจนเสร็จสิ้นภารกจิ  
 

   สั่ง ณ วันที่  31  มนีาคม   พ.ศ.2569 

 

 

     พันตํารวจเอก      

            (บุญเชิญ ลิ่มประจวบพงษ) 

                            ผูกํากับการสถานีตํารวจภูธรสิชล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


