
 

 

 

 

สถานีต ารวจภูธรสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA)  

ของสถานีต ารวจภูธรสิชล 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

วันที่ 31 มกราคม 2567 
 
สถานีต ารวจภูธรสิชล ได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมี
พันต ารวจเอก บุญเชิญ  ลิ่มประจวบพงษ์  ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรสิชล  เป็นประธานการประชุม   ซึ่งการประชุมดังกล่าว 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ และท าความเข้าใจ วางแผนการด าเนินงานตาม
กรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย 3 ประเด็นส าคัญ ได้แก่ 
 

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT)  
    - ใหเ้จ้าหน้าทีต่ ารวจ ท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็น  ข้อค าถามให้ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
 

    - มอบหมาย พันต ารวจโท บุศริน  คีรีเพ็ชร  รองผู้ก ากับการป้องกันปราบปรามสถานีต ารวจภูธรสิชล เป็นหัวหน้า
คณะท างาน ด าเนินการชี้แจงรายละเอียดที่เกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตามประเด็นการประเมิน 
พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 
 

    - มอบหมาย พันต ารวจโท พรพล โชคคณาธนบดี สารวัตรอ านวยการสถานีต ารวจภูธรสิชล เป็นคณะท างาน 
ด าเนินการชี้แจงรายละเอียดที่เกี่ยวข้องและควบคุมการปฏิบัติในส่วนของงานอ านวยการ เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการ
ให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 
 

    - มอบหมาย ว่าที่พันต ารวจตรี เสนีย์ ชมบุญ สารวัตรป้องกันปราบปรามท าหน้าที่ชุมชนสัมพันธ์สถานีต ารวจภูธรสิ
ชล เป็นคณะท างาน ด าเนินการชี้แจงรายละเอียดที่เกี่ยวข้องและควบคุมการปฏิบัติในส่วนของงานป้องกันปราบปรามและงาน
จราจร เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่าง
ต่อเนื่อง 
 

    - มอบหมาย พันต ารวจโท ภูรินท์  เพชรที่วัง สารวัตรสืบสวนสถานีต ารวจภูธรสิชล เป็นคณะท างาน ด าเนินการ
ชี้แจงรายละเอียดที่เกี่ยวข้องและควบคุมการปฏิบัติในส่วนของงานสืบสวน เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตาม
ประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 
 

    - มอบหมาย พันต ารวจโท เกียรติก้อง  หนูจันทร์ สารวัตรหัวหน้างานคดีสถานีต ารวจภูธรสิชล เป็นคณะท างาน 
ด าเนินการชี้แจงรายละเอียดที่เกี่ยวข้องและควบคุมการปฏิบัติในส่วนของงานสอบสวน เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการ
ให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 



 

 

   

   

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 
EIT) 

- ให้สถานีต ารวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ให้แก่ประชาชนผู้มาใช้บริการประจ าจุด
ประชาสัมพันธ์ ให้ค าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียภายนอก (EIT)  

- มอบหมาย ร้อยต ารวจเอกหญิง ทิพย์วิมล  ด้วงปาน  รองสารวัตร(สอบสวน) สถานีต ารวจภูธรสิชล , 
ดาบต ารวจหญิง ชฎารัตน์  คิดประเสริฐ  ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปราม และ ดาบต ารวจหญิง สุรีรัตน์  พรหมคีรี  ผู้บังคับ
หมู่งานป้องกันปราบปราม ฝ่ายประชาสัมพันธ์ ให้พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุดประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน  

   



 

 

- มอบหมาย ร้อยต ารวจโท ธงชัย  ทัพชัยยุทธ รองสารวัตร(ป้องกันปราบปราม) สถานีต ารวจภูธรสิชล 
ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการด าเนินงานและกิจกรรมต่าง ๆ ที่สถานีต ารวจด าเนินการ
ร่วมกับประชาชนชน ชุมชนในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ 

ประชาสัมพันธ์ผ่าน Website ของสถานีต ารวจ 

 

ประชาสัมพันธ์ผ่าน Facebook ของสถานีต ารวจ 

 

 



 

 

- มอบหมาย สิบต ารวจเอก กฤษสุภักดิ์  เหมาะหมัน ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานี
ต ารวจภูธรสิชล ฝ่ายอ านวยการ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ 

   และให้ข้าราชการต ารวจทุกนาย ทุกสายงาน เชิญชวนประชาชนร่วมตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) ตามช่องทางต่าง ๆ ที่สถานีต ารวจได้
ด าเนินการเผยแพร่ 

    

 

    

 



 

 

ประชาชนร่วมตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) ตามช่องทางต่าง ๆ ที่สถานีต ารวจได้ด าเนินการเผยแพร่ 

 

 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให้สถานีต ารวจ ศึกษา และจัดท าประเดนนแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพ่ือให้

ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเวนบไซต์หลักของสถานีต ารวจ อย่างต่อเนื่อง 

    

   



 

 

วันที่ 15 กุมภาพันธ์  2567 
พันต ารวจเอก บุญเชิญ  ลิ่มประจวบพงษ์  ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรสิชล  เป็นประธานการประชุม   การขับเคลื่อน

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมี พันต ารวจโท บุศริน คีรีเพ็ชร รองผู้ก ากับการป้องกัน
ปราบปรามสถานีต ารวจภูธรสิชล หัวหน้าคณะท างานและผู้เกี่ยวข้องทุกแผนกงาน ร่วมประชุมติดตามความคืบหน้าของแต่ละ
ตัวชี้วัด เน้นย้ าการด าเนินการต้องเป็นไปตามแผนการด าเนินงานตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ที่หน่วยเหนือก าหนดไว้ 

    

 

วันที ่๒๒ กุมภาพันธ์ 2567 . 
พ.ต.อ.บุญเชิญ ลิ่มประจวบพงษ์ ผกก.สภ.สิชล พร้อมด้วย พ.ต.ท.บุศริน คีรีเพ็ชร รอง ผกก.ป.สภ.สิชล , พ.ต.ต.เสนีย์ 

ชมบุญ สวป(ชส.) สภ.สิชล, ร.ต.อ.ชัยชนะ เม่งห้อง รอง สว.จร.สภ.สิชล, สายตรวจต าบลทุ่งปรัง พบปะคณะผู้บริหาร คณาจารย์ 
บุคลากรและนักเรียนโรงเรียนสิชลคุณาธารวิทยา อ.สิชล จ.นครศรีธรรมราช โดยได้ด าเนินการ 

๑. ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้รถใช้ถนน การสวมหมวกนิรภัยขณะใช้รถ ว่ากล่าวตักเตือนเรื่องการแข่งรถ
ในทาง การใช้ท่อไอเสียที่ส่งเสียงดังรบกวนผู้อ่ืน รวมถึงการเปลี่ยนแปลงสภาพรถ เพ่ือลดอุบัติเหตุการสูญเสียบนท้องถนน  

๒. ให้ความรู้แก่นักเรียนในเรื่องของโทษและภัยเกี่ยวกับยาเสพติด  
๓. ประชาสัมพันธ์ป้องกันการหลอกลวงทางเทคโนโลยี (แก็งค์คอลเซ็นเตอร์)  



 

 

4. ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ให้ค าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

   

   

 
   

 
   

 

 

 


